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CORRUZION[] I.] DELI,A'I'RASPARI,]NZA
La IE enle sc ahedp c€ ala aldomp b ctla slul lo lltuzl aon e del anìt1ì]nt lrazionepub

soc ictà 0 altri enl disli flodiri nvato n on tro Lr t)ub c1i nonché CIìt lCltrl cc U ti sInl uIcp orlonl lcl lZZ n cot nuanlo b la cnte conchcda lcrirl omcnl leal1) o.sli pub qpcr prr prcs
ollcolluzt adottat n base PNal 20 9 l)c bera llnac 06I n 2dc l brevem 0 q(

) l)0manda Risposta

(ìESTIOIiE DFJI, RISCIIIO

2,A
stato effettuato il rnoniloraggio per verificare la sostenibiliù di twte le misurc

generali e specifiche, individuare nel pTpC (domanda iacoltariva)

lndicare sc è

2A. stato effettuato il moniloraggio, indicare 1c motivazioni dcl

ltt

Indicare in quati delle seguenli aree si sono verilicati evenli corlutlìvi e indicame il flumero (più
nspostc sooo possibili).

lrfatlispeci Iì Icl)
cfid niti nel T l) ). ncl dcl 26dcl _10§ §

tr PTt(' lt

data 9 lugìro 2021 è perlenuta comuni€azione, opponunamenle inliata per conoscen,,a ad AÈac. da

onc di gaÉnzia nei confronti del C.d. A. p€r il reato p e p. dell'ar(. 321 c.p. io epoc8 ante
prossiÌìra al 26.09.2020

2.8.I sione dcl ale
(lonrrat, blici

2.a 3
ProwedimeDti ampliativi della sfera giuridica dei desrinstad privi di etfetto economico dir€tto ed
,mmedralo per il desrinatario

2_84 Pmv ladel Ièraamplial uridica d de$inatarigr
effctto diretk) cd iùnÌodiàto dcstirait

2.8.5 Affari le ti c conteruioso
2.8.6 lDcarichi e Nominc
2.8.7 dclGestione lc tratc dcl
288 d rischio I terioI

2-8.9 N rifica I 0

2-(:
Se si soDo verificati eventi corruttivì, indicare se nel PTPC 2021 erano srate previste misurs per il

?rryraotro N)" c8g Drr /)z)z.z

RPCT delle puhbliche arnministrazioni relativamenle all'auuazione del PTPCI2019/2021

2

2.8_2



uanto indicato Dcll'A to I al PNA 2019ssi scco[doIndicarc sc sono slatl:I1
indicarc se affcriscono allc sc

Se sono slall:I;
ubbliciContmlti-l lr.l

Incarìo) t.2

ampliarivi della sfèra Siuridica dei destinatari privi di effetto economico dirctto €d

iato il destinatario

2.F 3

della slera giuridica dei dcstinatari conProwcdimenti amPliativi
o omico di retto ed immediato er il dcstinata o

2.F.4

dcl2.1i.5
elaboràto in sollaborazione con altreIndicare se il PTPC è stato

amministrazioni domanda facoltativa2C

MISURE S P EC I ['I CH I.:

Indioare se sooo slÀlc altÙate mrsure sPec i{iche oltie a quclle

raìi.1.^

inali misure sneciliche atrÌÀte ktanandd lAcohatioa)Indicare quali sono lc tre nrinc
.l Iì

TRASP ARENZÀ.l

tndicare se è stalo inf'ormatizzato

prrhblicazione rìei rlati nella §czione Àmmini§trazionc
il flusso pcr alimentare la

Inilicore se il sito istituzionale' relalivamente
". ha L'indicatorc dclle Yisitc

a)la se/ìon.
{I}

lndicare se lono Pewerlltc n§hieste di accclso civico
4.('

ìndicar(j se sono Pcrucnutc nshioste di acces$ civrco
.l.L)

dcdiuI.l ti
tì' dihc rcSrdlalrrpcl

facoldomdcllc
.1 I:

Indìcarc se sono slati svo lti monitoraSgi sulla pubblica2ionc dei

(1ù1i
l.(i

Il lilello di adernpi!ìefto dÈgli obblighi di tEsparenza

è molto buono.

Ito di .rdcnìpirnerìlo degli obblighi

di traspirena indiaando quÀli sÒno le prircipali ilradempien2c

dsconrÀtc nonché i principÀli faltoi chc rallcnlano

lìormulare un giudizio sul liv§

l'adcmpim0nto:

4.1ì

I ìrI)I] EI, SoNlì.R7. oì NtìIo l\t

lndicarc sc è stata erogatà la forn)a7io[c d€dicata

cificamentc alla nTione della coffuzione

l,e dimensioDi ed il hilancio alelÌa societànon consenlono lale

formazlone. Tut6\'in il f,qscnalc anrninist"ativo è be a ouxxrcsa
della mataoa e si è iEnula iron rrttseria la fcmEziorE per il

Se non è stata erogata la Iòrmazionc in rnaleria di prevenzione

della corrurionc. hdlc.rrc le ragionr deìlu mancrla croga/ione'5.1,



5.C

Sc è slala crcgota la fonìÌazionc in malcria di prc\cndono
della cornrzionc. indicarc quali soggettj tra i seguenti hanno
svollo Ic doccnTc: (piu risposlc possibili)

5.C.1 SNA
5.C.2 Univel§ìtà
5.C.3 Aìlro soggsllo pubbljco (spocifilarc quaìi)
5.C.4 Soggetto privato (specilicare quali)
5.C.5 I otma/ìonc ìn holsc

Allro (sp€cifi oare quali)
6 RO'I'AZIONE DEL PI]RSONAI,E

lndjcare il numero di unità di personale dipendente di cui è
comFosla I'amministmzionc:
\umcrc dirigentì o equiparali 0

Numero non dirigenti o equiparati ll
Indioare sc nell'anno 2021 è stata effeltuala la rotazione del
personàle comc misÌua di prevenzione del dschio-

6.C

lndìcare se l'ente, ncl corso deÌ 2021, è stato interessalo da un
prmcsso di riorBanjz,azionc tanchc se aU\,tato in anni
precedcnti c concluso o in corso nel2021)
INCONFERIBILITA PER INCARICHI DIRIGENZIALI
D.LGS.39i20tl
Indicare se sono statc eflettuate verifiche sulla ve'ridicità delle
dicbiarazioni rcsc dagli inlcress6li sull'iDsussisteDza di cause di
incooferibilità:

itì Ifldicare, con dferimenlo all'anno 2021. se è slala accertsta
I'incoDferibìlilà degli incarichi diriSenziali per sussislenza di condanna
penale, ai sensi dell a.ft. 3 del d.lgc. n. 39/2013

)l
INCOMPATIBII,ITÀ PER PARTICoLARI PoSIZIoNI
DIRIGINZIALI - D,LCS, 39/20I3
Lrdicarc se sono statc adottate misue per verificate la prescnza
di situazioni di ìncompatibilità:

CONFERIMENTO TJ AUTORIZZAZIONF, INCARICHI AI
DIPENDENTI

Indicare s€ è stala adoltata una prcrcedura prestabilita psr il
rilascio delle autorizzazio.i allo svolgimento di incarichi:

!i

OB Indicare se sono p€rvenute segnalazioni sullo svolginrento
di mcarichr extra-r\tinrzionali non autorizzatil

l0
'TUTtsLA I)EL DIPENDENTE PUBI]LICO CIIE SEGNALA
GI-r U.LECt'll (WHTSTLEBLOWTNG)



l0A
Indicar€ se è stat6 attivata una procedurà F,er la Fes€Dtazione d la
gesrione di segnalazione di condotle illecile da parre didipendenti
pubblici. come intesi all'afi. 54-bis, co. 2, del d.lgs. tr. 165/200 I .

idonea a garBntire la risenarezzr dcll'jderìriti dels€gnalanle, del
conlonutodelle segnalazioni € della r€lativa

I0.8
Se non è stata sttivata la procedùra, indicarc le mgioni della

rnancata attivazione:

Evitar€ cosd ad ùna società dipiccole dimensioni

10.c
Se è stab attivata la procedura. indicare afiraverso quaLe tra i
seguenti mezzi sono inoltmte le segnalzz ioni:

lndirizzaado le segnalazioni anche anonimc ai recapili d€I'RPCT
opponunamcnti comunicati aj dipendeùli.

Se è stal, attivala la procedura. indicare se sono p€nenute
sesDalazioDi di$àistlebk wE

Formulare un giudi?io sul sjsenìa di lulela d€l dipcndento
pubblico che segnala gli illcciti indicando lc misurc da adotlarc
pcr rafforzarc Ia gsranzia di anonimato e la tulela da aziooi

d iscriminalorie I

L'anonitnàto è 8àrxntit(, Jnl Rl'(lT

II (]oDICE DI COM}ORTAMINTo

tl^
Indicarc se è stato adoltalo il codice di componanìeìlo che

integra e s?ecifica il codice adottalo dal Covemo (D.P.R.

n.6U2013\.
Se è staro adoftato il codjc!. di conrpoflanenlo, indicù! se gli
obblighi di condott, ivi previsti sono stali enesi a tutli i soggetli di
cui all'an.2, co. 3, d.P.R. 62/201I tcollaboratori e oonsulcnti. litolari
di organi e di irrcarichi negli uffici di d iretta co llaboraziotr€ dellc
aulorità poliliche, collaboralori di inÌprcse tòmitrici di benio sorvizi
c chc rcalìzano opsrc in livorc dcllc amrn inistrazioni) ( donlt dd

ll.c

So è stato adottato il oodice di cooportamento. indicare sc sono

fervcnure segnalazioni rclatrve alla vjolazionc del D.P.R. n.

6212013 e delle eventuali intcgmziori previste dal codicc
dell'amministrazione:

t1t) Ss sono pervenulc segnala2 ioni, indicare se esse hanno dato
luogo a procedimen(i disijiplinari:

tz PROCEDIMENI'I DISCIPI-INARI E PE)IALI

lt A
lndicare se nel colso del 2021 sono stali avliati Focedimeflti
discipliDari per fattipenalmenle rilevanti a carico dei dipendenti

r0D

10.G

1],IJ



t2.ts

Sc Ilcl colso dcl202l sono stsli avviati proccdinrctti
disciplinari per falti penalncnlc rilevanti a carico dei dipendenli,
indicare se i fstti pcnelmente rilcvcnti sooo riconducibili a reati
rehtivi a evenli conutlivi (Indicare il numero di procedimcnli
psr ciascuna tipologia; lo stesso procedimcnto può essere

ricoDducibile a piir rcati):

n.D I pcculato an. 314 c.p
rl D.: Concussione - ar1, 317 c.p
I2,D,] Coruzione per l'esercizio della lùozione - ad. 3! 8 c.p.

12.D.1 Coffuzione pcr un ano contmrio ai dovcri di ufflcio -art. 319 c.p.

ttD5 Conuzione in atti giudiziari -art. 3l9ter c.p. I

l2.D (, induzione indebita a dare o promcttere utililà - an. 3l9quater c.p.
)

ll.D.1 Comizione di persòna incÀricara di pubblico servizio -art. 320 c.p.
)

t.t.D r! lstìgazions alla corruzionc àrt 122 c.p
ll.D () Trallico di inflrLcnzc illccitc -an. 346-bis c.p
t: D.l0 hrbatà libcrù d.Èli incarti -art. 153 ! p

t:.D.1I
Turbata liberrà del procedrmenlo dr seclta del conkaentc -an. i5i
c.p.

)

t2.D.l2 Altro (specificare quali)

Sc i fatti penaìmente rilevanti sono riconducibili a reali relali\i a

eventi corruttivi, indicare a quali aree di rischio sono
riconducibili i procedimmtj penali (lndicare il nùmero di
plocedimenti per ciascuna area) (domanda facoltariva)

l:.F
lndicarc se ncl corso del 2021 sono stati awiati a carico dei
dipende,rti procedimenti disciplinari per violazioni del codice di
comporlamento, anohe so non confilurano fattispecie penali:

Un pro\.vedimenlo disciplinare per asseMa in8iuslifi cata.
[rc prowcdìmcnti disciplinan pcr in$scrvanza dìsposizioni anti-covid.

tl AI,TRI.J MIST]RIJ

l]A

lndicare se sono pervenutc segnalazioni rLlative alla violazionc
deidivieti contenuli nell'art. 35 bis del d.lgs- n. 165/2001
(psrtecipazione a conmissioni c asscgnazioni agli ufÌici ai
sogge(i condanlali. anchc con \cnrcnà non passata in
giudicato, per i reati di cui al Capo I, Titolo II, Lihro II, c.p.):

l3.ll
Indicarc se oi sono stali casi di attivazìone delle azìoni di tut€la
prcvislc iD cvcnfuali prolocolli di lcgalità o patli di iùrcgrirà
inseriti nei contralti stipulati:

t4 ROTAZIONE STRAORDINARIA

)2.F.



1,t.A Indicarc sc si ò rcso ncccssario adolErs provycdimcnti di rstazionc

slraordinaria del personale di cui all'art. l6,co. l. letl- l-quater.

d.lgs.l65/2001, a se8ùito dell'awìo dì procrdimenti penaìi o

disciplinari per le condotte di nàtura cornltiva
l5 PANTOUFLACE

t5.A lndicare se soDo slati individuaticasi di pantouflage di dirigenti

l5.B Indicare se sono slate attuate le misure per prevenire il panloutìage


